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EDITORIAL.

USIE, voz de la inspeccidn en la negociacion del Pacto
de Estado social y politico por la Educacion.

En los ultimos editoriales nos hemos referido con asiduidad a la urgencia de un
Pacto por la Educacién que otorgara estabilidad a nuestro sistema educativo. Los
resultados electorales y la necesidad de alcanzar pactos para configurar un Gobierno han
propiciado un marco favorable. Desde la aprobacion de la Constitucion de 1978 siete leyes
organicas han regulado el derecho a la educacion y el sistema educativo, ninguna de estas
leyes contd nunca con el apoyo del principal partido de la oposicion, convirtiéndose en un
elemento de confrontacion y utilizacidon por parte de los intereses politicos. Parece por
tanto que ha llegado el momento, mas como consecuencia de la tozuda realidad, que por
la creencia de los lideres politicos en la necesidad de alcanzarlo a través del didlogo y el

acuerdo.

En el marco de las negociaciones para alcanzar el acuerdo, USIE ha podido
pronunciarse a través de la participacidon de nuestro Presidente en la Subcomision para un
Pacto de Estado social y politico por la Educacion constituida en el Congreso de los
Diputados. Se trata de la primera intervencidn de un representante de las entidades

profesionales de la Inspeccion de Educacion.

Durante la intervencidn se realizé un diagnodstico de la situacion actual, a través de
la descripcién de las deficiencias generales de nuestro sistema, sin embargo se expuso
especialmente la coyuntura que actualmente vive la Inspeccién de Educacion,

destacdndose los siguientes aspectos:
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En primer lugar, se sefiald la falta de independencia y autonomia de la Inspeccién
de Educacioén, partiendo de que la evaluacidn del sistema no puede encomendarse a quién
lo administra y tiene interés tan sélo en que afloren los aspectos positivos. En este sentido
se recordd el Informe del Consejo de Estado sobre el sistema educativo espanol, cuando en
su propuesta n.2 43 sefalaba acertadamente que "la Inspeccion educativa ha sido relegada
por parte de las Administraciones educativas principalmente a tareas burocrdticas. La
experiencia y capacidad de las personas que acceden a realizar funciones de inspeccion
educativa estd minusvalorada y desaprovechada en cuanto a sus posibilidades reales de
poder ayudar a la mejora de la calidad educativa”. A ello se afiadié la necesidad de que la
Alta Inspecciéon dejara de ser objeto de control politico y que estuviera dotada por

funcionarios del Cuerpo de Inspeccién de Educacioén.

En segundo lugar, se expuso la situacion laboral, destacando que el numero
inspectores en el conjunto del Estado es el mismo que hace diez afios (algo mds de 1500
inspectores en toda Espafia) mientras que el numero de centros ha crecido notablemente,
lo que supone un ratio de mas de 25 centros por inspector, un nimero que claramente
redunda en la dificultad de realizar una funcidn de informacién, asesoramiento, supervision
y evaluacién eficiente. Por otra parte, aproximadamente un 50% de la plantilla es
accidental, lo que provoca una gran inestabilidad y contribuye a aumentar la falta de
autonomia profesional respecto del poder politico. Esta falta de consideracién vy
reconocimiento de la funcion inspectora también se plasma en las condiciones salariales,
manteniéndose en un nivel de funcidn 26, mientras que asesores y técnicos nombrados de

forma discrecional gozan de niveles superiores.

Frente a esta situacion, nuestro Presidente realizé una serie de reivindicaciones,
destacando la necesidad de que la Inspeccién de Educacién se constituyera como una
unidad administrativa auténoma del poder politico, dependiente del dérgano
inmediatamente subordinado al titular de la Consejeria de Educacion. De otra parte se

solicito que la dependencia orgdnica, funciones, atribuciones, organizacion vy
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funcionamiento se regularan a través de un Real Decreto con caracter de normativa bdasica.
A su vez, se expresé la necesidad de que el Cuerpo de Inspectores de Educacion, cémo
cuerpo de ambito estatal, deberia tener establecida una carrera profesional en el marco de
la funcién publica docente y sus retribuciones deberian ser acordes con las funciones y
responsabilidad de cada tarea y, en cualquier caso, superiores al complemento mas alto
establecido en la Administracion educativa correspondiente para cualquier funcionario
docente. Por ultimo, se indicd que los puestos de responsabilidad en la Inspeccién de
Educaciéon deberian cubrirse mediante concurso de méritos y los puestos de la Alta

Inspeccidn deberian ser cubiertos por funcionarios de cuerpo de Inspectores de educacion.

En nuestra opinidn la supervision y la evaluacion del sistema educativo debe
recaer en la Inspeccién de Educacion, por ello se requiere una plantilla bien dotada y
valorada, a la que se le releve de funciones burocrdticas y se le conceda la autonomia
necesaria para realizar un trabajo eficaz y eficiente que redunde en el mejora real de la
calidad educativa. Por lo tanto, siendo la Inspeccién de educacién un elemento clave del
sistema educativo, precisa también de importantes reformas para que pueda cumplir con
sus responsabilidades, contribuir a la mejora del sistema y velar por los derechos de los
miembros de la comunidad educativa. El Pacto no puede dejar al margen a la Inspeccién de
Educacidn, que debe contribuir al mismo y a su vez ser objeto de reforma, ya que seria un

error desaprovechar esta oportunidad para mejorar un servicio publico relevante.

La informacion sobre la comparecencia del Presidente de USIE en Congreso de los
Diputados se recoge con detalle en un articulo de este nimero, en el cual se tratan otros
temas, tales como: la metodologia docente, la evaluacién del aprendizaje, el perfil docente
excelente, la experiencia de un aula cooperativa y la mejora de la calidad en la funcién
inspectora. A su vez se pueden consultar como en otras ocasiones: el caso practico,
dedicado a una presunta desobediencia del profesorado; las habituales novedades
legislativas; las resefias, entre las que destaca una recopilacién de sentencias judiciales de

la Audiencia Nacional; y los estudios y documentos. En relacion a las noticias, destacamos
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especialmente la Jornada Formativa que nuestros compafieros de Andalucia realizaran el
préximo dia 5 de mayo en Ecija y el Il Férum de la Inspeccién que se celebrard en Madrid

los dias 11 y 12 de mayo.

De nuevo, os deseamos que la lectura de nuestra revista sea agradable vy
provechosa y os animamos a escribir en la misma en el nUmero que se publicara en el mes
de julio, seguro que vuestros trabajos son de interés para otros compaieros. Tanto
vuestros articulos como vuestras sugerencias nos las podéis hacer llegar al correo

supervision21@usie.es.

Recibid un cordial saludo.
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