
 

 
  

COMUNICADO DE PRENSA 

València, 12 de septiembre de 2025 

El jueves 11 se produjo una reunión conjunta entre las tres entidades representativas de la 
Inspección de Educación de la Comunitat Valenciana (USIE-CV, ADIDE-PV e INSNOVAE) y el 
secretario autonómico de Educación, el director general de Personal y el inspector general, para 
realizar aportaciones a la propuesta de un nuevo Decreto que modifica algunas condiciones laborales 
del colectivo de inspectores e inspectoras de educación. 

La reunión se ha realizado en un clima de cordialidad y queremos agradecer al Secretario 
Autonómico de Educación su actitud dialogante y el hecho de haber acogido las aportaciones 
formuladas de manera conjunta por todas las entidades representativas de la Inspección de 
Educación. 

Ese mismo día, una hora más tarde, se celebró una mesa sectorial de educación, presidida por el 
director general de personal, Pablo Ortega, en la que también participamos las tres entidades 
representativas de la inspección educativa y donde nuestras propuestas recibieron el apoyo unánime 
de todos los sindicatos que integran la mesa (STEPV, ANPE, CSIF, CCOO y UGT), apoyo y refuerzo 
que agradecemos. Por ello, queremos trasladar a todos los sindicatos mencionados nuestro sincero 
agradecimiento por respaldar cada una de las propuestas y reivindicaciones presentadas por las tres 
entidades representantes de la inspección educativa. 

Este respaldo sindical unánime, sin precedentes, supone un avance histórico en el consenso y el 
diálogo y traerá consigo mejoras significativas en las condiciones laborales de la inspección de 
educación de la Comunitat Valenciana, que redundará en un mejor servicio a la comunidad 
educativa.  

Entre ellas destacamos: 

●​ Reconocimiento del nivel funcionarial 28 a la inspección educativa, en cumplimiento de la Ley 
de Presupuestos de 2025. Este reconocimiento se materializó mediante la aprobación de la 
partida presupuestaria correspondiente en la Ley de presupuestos de 2025, aprobada en Les 
Corts Valencianes en el mes de mayo. Por lo tanto, reclamamos que esta voluntad política se 
ejecute de forma inmediata mediante los cambios normativos necesarios en este mismo 
ejercicio 2025, puesto que ya existe esta partida presupuestaria y está a disposición de la 
Secretaría Autonómica de Educación. ​
 

●​ Hasta tres días de visita semanales a centros docentes, en el contexto de una mayor 
autonomía de las inspectoras e inspectores, de manera que se priorice la presencia en los 
centros y se mejore el asesoramiento, orientación e información a los distintos sectores de la 
comunidad educativa. Con ello se pretende poder realizar de forma más directa sus labores 
de asesoramiento, orientación e información a los distintos sectores de la comunidad 
educativa. 

 

●​ Reconocimiento de las funciones y atribuciones de la inspección de educación de acuerdo 
con la Ley orgánica de Educación: se ha manifestado que la inspección educativa está al 
servicio de la comunidad educativa para asesorar, orientar e informar a los distintos sectores 
de la comunidad educativa en el ejercicio de sus derechos y en el cumplimiento de sus   



 

 

obligaciones. En este sentido, la Secretaría Autonómica se ha mostrado dispuesta a 
modificar la propuesta de modificación del decreto presentada y a atender lo dispuesto en el 
artículo 151.f) de la Ley Orgánica de Educación (LOE), algo que también ha sido respaldado 
por los sindicatos en la mesa sectorial. 

●​ Equiparación en materia de sustituciones al modelo de los cuerpos docentes. En este 
momento, los inspectores e inspectores solo son sustituidos cuando su ausencia es mayor a 
6 meses. Si bien la propuesta presentada por la administración reduce este periodo a 3 
meses, todos los participantes en ambas reuniones han reclamado que los inspectores e 
inspectoras deben ser sustituidos a la mayor brevedad, como ocurre con el resto de los 
cuerpos docentes. 

 

●​ Aumento de la plantilla del cuerpo de inspectores e inspectoras, que no ha sido modificado 
desde 1996, para adaptarse al mayor número de centros, alumnos y docentes de la 
Comunitat Valenciana. Actualmente hay 7800 alumnos y 804 docentes por cada inspector en 
el curso 2025-26. En 2010 la ratio era de 6153 alumnos y 400 docentes con una media de 20 
centros frente a los 39 centros por inspector para este curso 2025-2026. 

La Secretaría Autonómica ha mostrado su disposición a atender las reivindicaciones planteadas y 
trabajar en el cumplimiento del nivel 28 previsto en la Ley de Presupuestos 2025 para este mismo 
año. La totalidad de las entidades representativas de la inspección de educación hemos reiterado la 
solicitud expresa de dar cumplimiento a la citada ley sin más demora, puesto que refleja la voluntad 
política de los ciudadanos representados en las Corts Valencianas y cuenta con el apoyo unánime de 
todos los sindicatos. 

Se trata de un paso fundamental hacia el fortalecimiento de la inspección educativa, tanto en el 
reconocimiento de sus funciones como en la mejora de sus condiciones de trabajo, que redundará en 
la calidad del sistema educativo valenciano. 

Las tres entidades confíamos en la voluntad de mejora expresada por el Secretario Autonómico de 
Educación y reiteramos nuestro agradecimiento por el apoyo de la totalidad de sindicatos docentes 
de la Comunitat Valenciana. 

Firman: 
 
USIE-CV                              ​ ADIDE-PV                                       ​ INSNOVAE 
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D. José Raul Ramírez Jiménez​    Dña. Lucía Moreno Fernández     Dña. Susana Sorribes Membrado 
  
  
 
 
 

 



 

 
COMUNICAT DE PREMSA 

 
València, 12 de setembre de 2025, 
 
Dijous 11 es va produir una reunió conjunta entre les tres entitats representatives de la Inspecció 
d'Educació de la Comunitat Valenciana (USIE-CV, ADIDE-PV i INSNOVAE) i el secretari autonòmic 
d'Educació, el director general de Personal i l'inspector general, per a realitzar aportacions a la 
proposta d'un nou Decret que modifica algunes condicions laborals del col·lectiu d'inspectors i 
inspectores d'educació. 
 
La reunió s'ha realitzat en un clima de cordialitat i volem agrair al Secretari Autonòmic d'Educació la 
seua actitud dialogant i el fet d'haver acollit les aportacions formulades de manera conjunta per totes 
les entitats representatives de la Inspecció d'Educació. 
 
Eixe mateix dia, una hora més tard, es va celebrar una taula sectorial d'educació, presidida pel 
director general de personal, Pablo Ortega, en la qual també participàrem les tres entitats 
representatives de la inspecció educativa i on les nostres propostes van rebre el suport unànime de 
tots els sindicats que integren la taula (STEPV, ANPE, CSIF, CCOO i UGT), suport i reforç que 
agraïm. Per això, volem traslladar a tots els sindicats esmentats el nostre sincer agraïment per 
recolzar cada una de les propostes i reivindicacions presentades per les tres entitats representants 
de la inspecció educativa. 
 
Este suport sindical unànime, sense precedents, suposa un avanç històric en el consens i el diàleg i 
portarà amb si millores significatives en les condicions laborals de la inspecció d'educació de la 
Comunitat Valenciana, que redundarà en un millor servici a la comunitat educativa.  
 
Entre elles destaquem: 
 

●​ Reconeixement del nivell funcionarial 28 a la inspecció educativa, en compliment de la Llei de 
Pressupostos de 2025. Este reconeixement es va materialitzar mitjançant l'aprovació de la 
partida pressupostària corresponent en la Llei de pressupostos de 2025, aprovada en Les 
Corts Valencianes el mes de maig. Per tant, reclamem que esta voluntat política s’execute de 
manera immediata mitjançant els canvis normatius necessaris en este mateix exercici 2025, 
ja que ja existix esta partida pressupostària i està a la disposició de la Secretaria Autonòmica 
d'Educació.  
 

 
●​ Fins a tres dies de visita setmanals a centres docents, en el context d'una major autonomia 

de les inspectores i inspectors, de manera que es prioritze la presència en els centres i es 
millore l'assessorament, orientació i informació als diferents sectors de la comunitat 
educativa. Amb això es pretén poder realitzar de forma més directa les seues tasques 
d'assessorament, orientació i informació als diferents sectors de la comunitat educativa. 
 

●​ Reconeixement de les funcions i atribucions de la inspecció d'educació d'acord amb la Llei 
orgànica d'Educació: s'ha manifestat que la inspecció educativa està al servici de la 
comunitat educativa per a assessorar, orientar i informar els diferents sectors de la comunitat 
educativa en l'exercici dels seus drets i en el compliment de les seues obligacions. En este 
sentit, la Secretaria Autonòmica s'ha mostrat disposada a modificar la proposta de 
modificació del decret presentada i a atendre el que es disposa en l'article 151.f) de la Llei 
orgànica d'Educació (LOE), cosa que també va ser recolzada pels sindicats en la taula 
sectorial. 



 

 
 

●​ Equiparació en matèria de substitucions al model dels cossos docents. En este moment, les 
inspectores i els inspectors només són substituïts quan la seua absència és major a 6 mesos. 
Si bé la proposta presentada per l'administració reduïx este període a 3 mesos, tots els 
participants en les dos reunions han reclamat que les inspectores i els inspectors han de ser 
substituïts al més prompte possible, com ocorre amb la resta dels cossos docents. 
 

●​ Augment de la plantilla del cos d'inspectores i inspectors, que no ha sigut modificada des de 
1996, per a adaptar-se al major nombre de centres, alumnes i docents de la Comunitat 
Valenciana. Actualment hi ha 7800 alumnes i 804 docents per cada inspector en el curs 
2025-26. En 2010 la ràtio era de 6153 alumnes i 400 docents amb una mitjana de 20 centres 
enfront dels 39 centres per inspector per a este curs 2025-2026. 
 

La Secretaria Autonòmica ha mostrat la seua disposició a atendre les reivindicacions plantejades i 
treballar en el compliment del nivell 28 previst en la Llei de Pressupostos 2025 per a este mateix any.  
 
La totalitat de les entitats representatives de la inspecció d'educació hem reiterat la sol·licitud 
expressa de donar compliment a la citada llei sense més demora, ja que reflectix la voluntat política 
dels ciutadans representats en les Corts Valencianes i compta amb el suport unànime de tots els 
sindicats. 
 
Es tracta d'un pas fonamental cap a l'enfortiment de la inspecció educativa, tant en el reconeixement 
de les seues funcions com en la millora de les seues condicions de treball, que redundarà en la 
qualitat del sistema educatiu valencià. 
 
Les tres entitats confiem en la voluntat de millora expressada pel Secretari Autonòmic d'Educació i 
reiterem el nostre agraïment pel suport de la totalitat de sindicats docents de la Comunitat 
Valenciana. 
 
Firmen: 
 

 
      USIE-CV                                 ​ ADIDE-PV ​                                INSNOVAE 
 
 
 
 
 
 
Sr. José Raul Ramírez Jiménez​  Sra. Lucía Moreno Fernández           Sra. Susana Sorribes Membrado 
  
  
 
 
 


		2025-09-12T14:25:14+0200
	SUSANA|SORRIBES|MEMBRADO


		2025-09-12T14:39:21+0200
	JOSE RAUL|RAMIREZ|JIMENEZ


		2025-09-12T14:39:50+0200
	JOSE RAUL|RAMIREZ|JIMENEZ


		2025-09-12T14:47:06+0200
	SUSANA|SORRIBES|MEMBRADO


		2025-09-12T16:40:35+0200
	25400391L LUCIA MORENO (R: G96073887)


		2025-09-12T16:41:10+0200
	25400391L LUCIA MORENO (R: G96073887)




