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Honorable Conseller:

La Unié Sindical d'Inspectors d'Educaci6 després de la finalitzacié del procés selectiu
d'oposicions al Cos d'Inspectors d'Educacié (CIE) regulat per I' Ordre 12/2016, de 3 de maig,
de la Conselleria d'Educacié, Investigacié, Cultura i Esport, per la qual es convoca
procediment selectiu d'accés al cos d'inspectors d'educaci6, desitjia exposar un conjunt de
propostes respecte als funcionaris en practiques que han sigut exposades en documents
anteriors i en entrevistes amb el Secretari Autondmic d'Educacié (8/01/2016), director
general de Personal (9/9/2015) i I'lnspector General d'Educacié (en nombroses ocasions).

Aquestes sol-licituds haurien d'incloure's en la Resolucié que regule el periode
de practiques dels funcionaris seleccionats i també en el nou Decret d'Inspeccio.

SOL-LICITUDS:

A. EXEMPCIO DEL PERIODE DE PRACTIQUES.

Els aspirants seleccionats que han superat el concurs-oposicié que hagen acreditat
haver prestat servicis com a inspector accidental durant, almenys, un curs escolar, han de
quedar EXEMPTS de la realitzacié de la fase de practiques. Esta situacié ja s'ha donat en
altres comunitats autonomes amb el consens i suport de totes les entitats professionals de la
inspeccid (com exemple les llles Balears) i va ser una de les al-legacions presentades per
USIE a les convocatéries d'oposicions dels anys 20151 20186.

B_COBRAMENT INTEGRE DELS COMPLEMENTS.

Els inspectors que van accedir al Cos d'Inspectors d'Educacié en anteriors
convocatories s’han vist privats del cobrament dels seus complements, com per exemple
dels sexennis i triennis que formen part de la seua carrera professional. Especialment
sagnant ha sigut el tractament donat al col-lectiu d'inspectors que van accedir al CIE per
mitja de |' Ordre 48/2015, de 4 de maig, de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Esport, per la
qual es convoca procediment d'accés al cos d'inspectors d'educacié. Esta reclamacié seguix
vigent i resulta incomprensible que els interessats hagen de recérrer a la via judicial per a
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recuperar uns emoluments que els pertanyen per dret propi perd que la gestié de
l'administracié els ha negat. Esta situaci6 no ha de repetir-se amb els participants en
convocatories venidores i per aixd els funcionaris que han superat el procés selectiu de
I'Ordre 12/2016 tampoc haurien de patir-la. La resolucié que regule el periode de practiques
ha de contemplar estos drets econdmics, drets derivats del fet que l'accés al CIE no és un
accés a la funcié publica sindé promocié interna dins d'ella, segons establix el Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de 'Estatut Basic
de 'Empleat Ptiblic.

C. COBRAMENT DEL COMPLEMENT CONSOLIDAT D' EXERCICI DE LA
DIRECCIO.

Actualment la Conselleria d'Educacié, a diferéncia de les seues homonimes d'altres
comunitats (Aragé, Balears, Madrid, Murcia, etc.) no fa la despesa del complement parcial
consolidat de direcci6 a aquells funcionaris que ho tenen reconegut quan estos accedixen a
la inspeccié. Malgrat la reiterada negativa de I'administracié educativa, els fribunals de
justicia han donat ia rad als inspectors, de carrera i accidentals, que han reclamat el
cobrament de 'esmentat complement; aixi ho demostren les 18 senténcies condemnatories
a l'administracié plblica, 15 d'elles tramitades des d'USIE. Cal preguntar-se la raé d'aquesta
situacié reiterada que comporta despeses i un mal Gs de recursos humans de i'administracié
publica, i que de seguir aixi podria originar actuacions judicials de major rellevancia contra
els que de forma sistematica neguen un dret que reconeixen | sancionen els tribunais per

prevaricacio i malversacid de fons publics.

Esta situacio s'agreujara en els (ltims anys segons accedisquen a la inspeccié noves

promocions per mitja d'oposicions o borsa de treball.

Els drets retributius esmentats haurien de incloure's també en la resolucié de

funcionaris en practiques i en el nou decret d'inspeccié; és un dret que ja reconeixen els

tribunals de forma generalitzada i comu a la normativa d'altres comunitats. Les anteriors

propostes han sigut formulades per la nostra entitat professional de forma reiterada en
nombroses ocasions i des de fa més de 5 anys, i algunes sén compartides per les dues
associacions professionals de la inspeccid; per aixd, manifesten el nostre suport a aquestes
propostes, ja que estem convenguts que suposen el reconeixement d'uns drets laborals dels
queé son mereixedors els inspectors d'educacié com a funcionaris publis.

Li demanen una entrevista per tractar amb vosté els assumptes plantejats.

Gironés.
ident USIE
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