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El criterio seguido hasta el momento por esta Cansejeria respecto de la percepcién de la
consolidacion parcial del complemento especifico por el ejercicio del cargo de director en centros
docentes plbicos, por los funcionarios y funcionarias docentes gue pasan a desempefar puestos de
inspeccion educativa, ha sido el de su denegacion, en base a los argumentos contenidos en el
informe del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia de fecha 23 de diciembre de 2012,
caincidente con el manifestado por varias sentencias de diversos Juzgados de io Contencioso-
Administrativo, Tribunales Superiores de Justicia {Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Ledn de 30 de septiembre de 2008 (JUR 2009/13755), del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 3 de Malaga, de 18 de diciembre de 2014, del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.® 9 de Sevilla, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Cadiz, de 17
de febrero de 2015, entre otras).

Por otra parte, varias sentencias de Juzgados de lo Contenciosc-Administrativo sobre la
misma materia, que en un principio fueron desestimatorias para los solicitantes, fueron estimadas
en apelacion por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, sobre la base de que, dado que el
requisito del que se hace depender el percibo del controvertido complemento salarial €s el de estar
en servicio activo, sin especificar en qué Cuerpo o actividad, el citado érgano jurisdiccional concluyé
para estimar la pretension de los recurrentes, que anie esta falta de concrecion, es de aplicacion el
principio general del derecha “donde /a ley no distingue no debemos distinguir”.

Con fecha 26 de septiembre de 2017, se ha publicado el Decreto 153/2017, por el que se
regula el procedimiento para la seleccion, nombramiento, evaluacion, formacion y reconocimiento
de los directores vy las directoras de los centros docentes publicos no universitarios de los gue es
titular la Junta de Andalucia. Su articulo 20 (“Requisitos para la consolidacién parcial del
complemento especifico del cargo directivo”), reproduce la misma redaccion del Decreto anterior
derogado (Decreto 59/2007).

Ante estas circunstancias, con base en los citados pronunciamientos judiciales, esta
Consejeria estima que procede atender las solicitudes del personal que desempefia puestos de
Inspeccién Educativa, reconociendo el derecho a percibir la cuantia correspondiente a la
_.-_:'__60"rif$OEi_dacién parcial del complemento especifico por el ejercicio de la Direccidn en centros
* docentes publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que tuvieran reconocido antes del
a_'c__cesof'__.féi dichos puestos, desde el momento en que conste hayan efectuado su solicitud en via
administrativa,
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Las efectos de tal reconocimiento han de quedar limitados sin embargo, por aplicacion del
instituto de la prescripcion, al periodo anterior en cuatro afios a la fecha de presentacion en via
administrativa de fa solicitud, v ello conforme a lo dispuesto en el articulo articulo 30.1 a} del
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

En cuanto al personal que hubiere interpuesto recurso contenciosc-administrativo por
haberse denegado el reconocimiento del citado complemento salarial, y atin no se haya resuelto en
via judicial, podrén solicitarlo siempre que acrediten el desistimiento del mismo en esa via.

Se adjunta modelo de resolucian.
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